
ГУБЕРНАТОР ПЕРМСКОГО КРАЯ

УКАЗ

от 30 октября 2023 года N 99

О переименовании Министерства социального развития Пермского края и
передаче функций в сфере социального партнерства и государственного

управления охраной труда на территории Пермского края

В соответствии со статьей 31 Федерального закона от 21 декабря 2021 г. N 
414-ФЗ "Об общих принципах организации публичной власти в субъектах 
Российской Федерации", статьями 20, 22 Устава Пермского края, статьями 2, 
3 Закона Пермского края от 08 июня 2023 г. N 182-ПК "Об отдельных вопросах 
организации публичной власти Пермского края", в целях формирования 
эффективной структуры исполнительных органов государственной власти 
Пермского края постановляю:

1. Переименовать Министерство социального развития Пермского края в 
Министерство труда и социального развития Пермского края.

2. Передать Министерству труда и социального развития Пермского края 
функции Министерства промышленности и торговли Пермского края в сфере 
социального партнерства и государственного управления охраной труда на 
территории Пермского края.

3. Установить, что Министерство труда и социального развития Пермского 
края является правопреемником Министерства промышленности и торговли 
Пермского края в части, касающейся в том числе обязательств, возникших в 
результате судебных решений.

4. Внести в указ губернатора Пермского края от 16 ноября 2020 г. N 152 "О 
структуре исполнительных органов государственной власти Пермского края и 
составе Правительства Пермского края" (в редакции указов губернатора 
Пермского края от 26 мая 2021 г. N 65, от 01 октября 2021 г. N 129, от 09 ноября 
2021 г. N 154, от 27 октября 2022 г. N 102, от 31 марта 2023 г. N 33, от 27 июня 
2023 г. N 66) следующие изменения:

4.1. абзац четырнадцатый пункта 2.1 структуры исполнительных органов 
государственной власти Пермского края изложить в следующей редакции:

"Министерство труда и социального развития Пермского края;";
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4.2. абзац двадцать третий состава Правительства Пермского края изложить 
в следующей редакции:

"министр труда и социального развития Пермского края;".

5. Правительству Пермского края:

5.1. уточнить перечень функций, передаваемых в соответствии с пунктом 2 
настоящего указа;

5.2. обеспечить проведение регистрационных процедур в связи с 
переименованием Министерства социального развития Пермского края в 
Министерство труда и социального развития Пермского края в течение четырех 
месяцев со дня вступления в силу настоящего указа;

5.3. обеспечить непрерывность осуществления функций, передаваемых в 
соответствии с пунктом 2 настоящего указа;

5.4. принять необходимые меры по реализации настоящего указа, в том числе
по решению в установленном порядке финансовых, материально-технических и 
иных вопросов, в течение четырех месяцев со дня вступления в силу настоящего 
указа.

6. Администрации губернатора Пермского края обеспечить разработку 
правовых актов по установлению предельной штатной численности и фондов 
должностных окладов Министерства труда и социального развития Пермского 
края, Министерства промышленности и торговли Пермского края в течение двух 
месяцев со дня вступления в силу настоящего указа.

7. Настоящий указ вступает в силу со дня его официального опубликования, 
за исключением пунктов 1 - 4 настоящего указа, которые вступают в силу со дня 
вступления в силу постановления Правительства Пермского края, вносящего 
изменения в Положение о Министерстве социального развития Пермского края, 
утвержденное постановлением Правительства Пермского края от 24 июля 2006 г. 
N 7-п, в части переименования и дополнения передаваемыми функциями, но не 
ранее 01 февраля 2024 года.

8. Контроль за исполнением указа оставляю за собой.

Д.Н.МАХОНИН
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